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INTEGRACION DE LA ECONOMIA
CIRCULAR EN LA GESTION EMPRESARIAL

Modalidad:

Requisitos académicos:

Nivel 3 (Bachiller)

Horas:

130 h. :Teleformacion
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¢QUE APRENDERAS?

Aprenderds a aplicar los principios de la economia circular en la gestion empresarial, disefiando
estrategias sostenibles que optimicen recursos, minimicen residuos y generen valor ambiental,
econdmico y social. Conoceras modelos de negocio innovadores y casos practicos que impulsan

la transicién hacia una economia mds responsable y eficiente.

OBIJETIVOS GENERALES

e Comprender los principios de la economia circular y su aplicacion practica en la gestidn

empresarial, integrando sostenibilidad e innovacidn en los modelos de negocio

e Desarrollar estrategias para transformar modelos tradicionales en modelos circulares,

optimizando recursos, minimizando residuos y generando valor sostenible.

e Fomentar la implantacion de iniciativas circulares en las empresas, evaluando su impacto

econdmico, ambiental y social.

www.feda.es/formacion
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PROGRAMA FORMATIVO
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1. Fundamentos de la Economia Circular s
a
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e Principios basicos, beneficios y conceptos relacionados: sostenibilidad, responsabilidad h
social corporativa y sinergias empresariales. §
<
e Estudios de casos reales que demuestran la eficacia del modelo circular. b
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2. Modelos de Negocio Circulares g
o
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e Ciclo de vida del producto, ecodisefio y estrategias de reutilizacién y reciclaje.
e Andlisis de tendencias en consumo, sostenibilidad y legislaciéon europea en economia

circular.
3. Innovacién y Gestion Medioambiental

e Implantacién de estrategias circulares en sectores empresariales y urbanos.
e Optimizacidon de recursos energéticos, minimizacion de contaminantes y disefio de

soluciones sostenibles.

4. Insercion laboral, sensibilizaciéon medioambiental y en la igualdad de género

www.feda.es/formacion
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