
A
d

m
in

istració
n

 y d
ire

cció
n

 d
e

 e
m

p
re

sas 
 

www.feda.es/formacion 
 
 
 

LIDERAZGO Y DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 

 

¿QUÉ APRENDERÁS? 

Adquirirás habilidades directivas esenciales para liderar equipos, gestionar el cambio y tomar 

decisiones estratégicas en entornos dinámicos. Este curso te capacitará para dirigir 

organizaciones con eficacia, motivar a los equipos y afrontar desafíos con una visión estratégica. 

OBJETIVOS 

• Desarrollar habilidades de liderazgo y dirección para desempeñar tareas de alta 

responsabilidad. 

• Aplicar técnicas de motivación, trabajo en equipo y resolución de conflictos en la 

gestión organizacional. 

• Mejorar la capacidad de tomar decisiones estratégicas en entornos cambiantes. 

 

PROGRAMA FORMATIVO. 

1. Liderazgo y Habilidades Directivas: Técnicas de liderazgo y gestión de equipos. 

2. Inteligencia Emocional y Coaching: Control del estrés, autoestima y desarrollo personal. 

3. Motivación y Dirección de Equipos: Trabajo en equipo, toma de decisiones y gestión de 

objetivos. 

4. Técnicas de Negociación y Resolución de Conflictos: Estrategias para mediar y gestionar 

situaciones conflictivas. 

 

Horas: Modalidad: Requisitos académicos: 

100 h. Teleformación Nivel 2 (E.S.O.) 
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